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FICHA TECNICA DE LA ASIGNATURA

Datos de la asignatura

Nombre completo Proteccion Internacional de los Derechos Humanos

Cadigo E000009091

Titulo Grado en Derecho por la Universidad Pontificia Comillas

Grado en Administracion y Direccion de Empresas y Grado en Derecho (E-3 16)
[Quinto Curso]

Impartido en Grado en Derecho y Grado en Relaciones Internacionales (E-5) [Cuarto Curso]
Grado en Derecho (E-1) [Cuarto Curso]

Grado en Derecho E-1 (Francés) [Cuarto Curso]

Nivel Reglada Grado Europeo

Cuatrimestre Semestral

Créditos 6,0 ECTS

Caracter Optativa (Grado)

“ Area de Derecho Internacional Plblico y Relaciones Internacionales
Departamento / Area L
Departamento de Derecho Publico

Responsable Prof. Dr. D. Adam Dubin

Datos del profesorado

Profesor

Nombre Adam David Dubin

Departamento / Area Departamento de Derecho Publico

Despacho Alberto Aguilera 23

Correo electronico adubin@icade.comillas.edu

Teléfono 2852

Profesor

Nombre Maria Pia Navazo Capriles

Departamento / Area Departamento de Derecho Publico

Correo electronico mpnavazo@icade.comillas.edu

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacién de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

La asignatura contribuye a desarrollar las habilidades necesarias para trabajar en el ambito de la promocion

y la proteccidon de los Derechos Humanos en un mundo globalizado donde las relaciones juridicas y los


https://sp.upcomillas.es/comillas/seguimiento-titulos/DER%20WEB/Grado%20en%20Derecho%20(E-1)/Documentaci%C3%B3n%20Oficial/MemoriaDerecho.pdf
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negocios pueden tener una incidencia en su nivel de proteccidén. El dominio de esta asignatura, tanto en sus
aspectos tedricos como practicos, resulta imprescindible para cualquier profesional que desee desarrollar su

actividad juridica en el ambito internacional.

Dado que esta asignatura se imparte en inglés, se requiere, para su adecuado seguimiento, un conocimiento

suficiente de esta lengua.

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
CGI03 Capacidad de analisis y sintesis. Comprender y estructurar adecuadamente los conocimientos
que se adquieren
Comprende y asimila conceptos y razonamientos, extrayendo la informacion
RA1 relevante y relacionando adecuadamente las diferentes partes de que puede
constar
RA2 Conecta lo aprendido en el plano tedrico con los problemas practicos que plantea
el ejercicio de la profesion juridica
RA3 Comprende y aplica las interrelaciones que caracterizan el sistema normativo de
Derecho Administrativo y sus correspondientes subsistemas
cGI04 Habilidad para la gestion de la informacién: obtencion, andlisis y recuperacion de informacion
proveniente de fuentes diversas
RA1 Trata la informacién: busca y selecciona la informacién, estableciendo
interrelaciones entre datos
RA2 Conoce y maneja distintos medios y fuentes para la obtencidon de informacién
relativa al Derecho de la U. Europea
CGIOo7 Conocimiento de una segunda lengua
Dentro de un contexto juridico, comprende el discurso oral y escrito y se comunica
RA1 de forma oral y escrita en inglés de acuerdo con las competencias fijadas por el
Marco de referencia Europeo para las Lenguas para los niveles B2/C1
— Capacidad de aprender, autonomia en el aprendizaje, aprender a aprender como parte de un
proceso permanente
I
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Busca y utiliza adecuadamente los instrumentos que le permitan mejorar su

aprendizaje y tener autonomia a la hora de profundizar o ampliar su conocimiento

Asimila el aprendizaje como proceso permanente de actualizacion y mejora que

exige estar al dia de los cambios normativos y jurisprudenciales

CGS12

Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

Aplica los conocimientos adquiridos en las asignaturas obligatorias a los nuevos

ambitos o parcelas abiertos por las asignaturas optativas

CEAO07 Comprension de cuestiones juridicas complejas
RA1 Comprende cuestiones juridicas internacionales, utilizando los recursos necesarios
para ello y valorando su alcance y conexiones con otras cuestiones
CEDO1 Situar el Derecho vy las relaciones juridicas en un contexto globalizado
RA4 Conoce los mecanismos universales y regionales de tutela de los Derechos
Humanos
CEDO7 Identificar y comprender el alcance de las normas juridicas en las relaciones sociales

Identifica los valores y principios sociales que subyacen a los procesos de
configuracion del Derecho Internacional Publico y del Derecho de la Unidn
Europea; asi como los criterios que, en cada momento inspiran o deberian inspirar
la elaboracion y aplicacién de las normas juridicas y el funcionamiento de las

instituciones

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

BLOQUE 1: LA PROTECCION INTERNACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS EN EL

AMBITO UNIVERSAL: LA LABOR DE LAS NACIONES UNIDAS

Tema 1: El Proceso codificador y mecanismos convencionales y extra-convencionales de proteccion
de los derechos humanos en el ambito universal.

humanos.

BLOQUE 2: LA PROTECCION INTERNACIONAL EN EL AMBITO REGIONAL

Tema 3: La proteccion internacional de los Derechos Humanos en el ambito europeo.

Tema 2: El mantenimiento de la paz y seguridad internacionales y la proteccién de los derechos
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3.1. La proteccion internacional de los Derechos Humanos en el seno del Consejo de Europa.

3.2. La proteccion internacional de los Derechos Humanos en el seno de la UE.

Tema 4: Los mecanismos de proteccion en el ambito regional americano: LA OEA y la Comision
Interamericana sobre Derechos Humanos.

Tema 5: La proteccion dispensada en el ambito regional africano: La Union Africana y la Carta
Africana de Derechos Humanos y de los Pueblos.

BLOQUE 3: LA PROTECCION DEL INDIVIDUO FRENTE A LOS CRIMENES

INTERNACIONALES

Tema 6: Los Tribunales Penales Internacionales AD HOC.

Tema 7: La Corte Penal Internacional.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Libros
ALSTON, P. & GOODMAN, R., International Human Rights, Oxford University Press (2013).

BOU FRANCH, V; CASTILLO DAUDi, M. Curso de Derecho Internacional de los Derechos Humanos. Tirant lo
Blanch (2010)

CARRILLO SALCEDO, J. A., [B] Soberania de los Estados y derechos humanos en derecho internacional ,
Tecnos, (2001)

CASSESE, A., International Criminal Law, Oxford University Press (2013).
CUERDA, A; Jiménez, F., Nuevos desafios del derecho internacional penal, Tecnos (2009)
DE SCHUTTER, O., International Human Rights Law, Cambridge University Press (2010).

DE TOMAS MORALES, S. (Coord.) Las Operaciones de Mantenimiento de la Paz y el Derecho Internacional
Humanitario, Dykinson (2009)

- La Mujer y las Operaciones de Mantenimiento de la Paz, Dykinson (2010).

- Formacion adiestramiento sensible al género del personal civico-militar y el empoderamiento de la
mujer. Reflexiones entorno a las Operaciones de Paz en el marco de la Politica Eterior y de Seguridad

Comun de la Unidn Europea. Dykinson (2013).

- Zonas protegidas y Operaciones de Manteniento de la Paz. Leccionesidentificadas y lecciones

aprendidas en conmemoracion del 20° Aniversario de la masacre de Srebrenica (2016)
JANIS, M. ET AL., European Human Rights Law, Oxford University Press (2008).

FERNANDEZ de CASADEVANTE, C., [B]Derecho internacional de los derechos humanos , Ed Dilex, (2011)
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GORTAZAR ROTAECHE, C.J., Inmigracién irregular, derechos fundamentales y limites juridicos a la soberania
del Estado (La denominada Crisis migratoria de 2015 en la Unién Europea y seis dudas razonables desde la
legalidad vigente), Madrid, 2016.

NOGUEIRA ALCALA, H., Derecho internacional de los derechos humanos, Centro de Estudios
constitucionales, Chile (2013) MOCK, W. & DEMURO, G., (eds), Human Rights in Europe, Carolina Academic
Press (2010).

O'DONNELL, D., Derecho internacional de los derechos humanos: normativa, jurisprudencia y doctrina de los
sistemas universal e interamericano, Oficina en Colombia del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para
los Derechos Humanos (2004) , http://www.hchr.org.co/publicaciones/libros/ODonell%?20partel.pdf

THAN, C.D. & SHORTS, E., International Criminal Law and Human Rights, Sweet and Maxwell (2012).
TIEFENBRUN, S., Women's International and Comparative Human Rights, Carolina Academic Press (2012).
VILJOEN, F., International Human Rights Law in Africa, (2nd edition) Oxford University Press (2012)
Paginas web de utilidad

v. http://www.un.org/es/sections/what-we-do/protect-human-rights/ v.
http://research.un.org/es/docs/humanrights v.

http://www.ohchr.org/SP/Issues/Pages/WhatareHumanRights.aspx V.
http://dhpedia.wikispaces.com/Derechos+humanos

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

La asignatura se estructura en torno a siete temas basicos en el ambito de la promocidn y proteccidén de los
Derechos Humanos que serviran de punto de partida tanto para la ampliacién de conocimientos teéricos a
partir de los esquemas propuestos como para la aplicacion de éstos a los supuestos practicos planteados
como actividades presenciales y no presenciales. Se dard a los temas un enfoque variado con el fin de
presentar diferentes formas de abordar el conocimiento de la materia; en grandes lineas, la preparacion de
los temas de estudio se basa en: Presentacién sistematica de los conocimientos mediante planos genéricos y
especificos de instituciones y conceptos juridicos (arboles logicos, cuadros comparativos, esquemas de
conjunto); exposicion diacrénica de determinados fenémenos con el fin de asociar la evolucién del derecho a
factores sociales, economicos y culturales presentes en cada momento; exposicion de conceptos e
instituciones a partir de las fuentes. El material facilitado por el profesor para el estudio tedrico suele ir
acompanado por lecturas ilustrativas procedentes de varias fuentes (libros de texto, documentos, noticias
periodisticas, etc.), cuya finalidad consiste en presentar al alumno los conceptos juridicos como una materia
conectada a la realidad, servir de punto de partida para las actividades participativas y no presenciales que
se detallan mas adelante y actuar como incentivo para que amplien sus conocimientos. Los temas se
presentan conectados entre si: hacen referencia a los conocimientos expuestos en temas anteriores y sirven
de base a los ulteriores. En el portal de recursos el profesor pondrad a disposicion de los alumnos otros

materiales adicionales y diversos ejercicios destinados a la ejecucion de trabajos individuales o en grupo.
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Metodologia Presencial: Actividades

Exposicién en que el profesor explica una serie de nociones con la participacidon activa y colaborativa de los

alumnos, que discuten y debaten los puntos oscuros o los matices que les resulten pertinentes a la correcta
comprension de los contenidos. Incluird presentaciones dinamicas y la participacion reglada o espontanea de
los estudiantes por medio de actividades diversas.

Ejercicios y resolucion de problemas planteados por el profesor a partir de una breve lectura, un material
preparado para la ocasion, o cualquier otro tipo de datos o informaciones que supongan un desafio
intelectual para el alumno.

Metodologia No presencial: Actividades

Estudio personal y documentacion

Preparacidn casos practicos

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Leccion Magistral Resolucion de casos practicos Clases practicas

40.00 10.00 10.00

HORAS NO PRESENCIALES

Estudio y relacion de las lecciones
magistrales

Preparacion de la resolucidn de los casos practicos y trabajos
dirigidos

50.00

40.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (150,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion Criterios de evaluacion Peso
Examen escrito:
Se pide que el examinando responda de
forma desarrollada o concisa a un
numero variable de enunciados, textos o
materiales planteados por el profesor con | - pominio de los conocimientos. -
la  finalidad expresa de calibrar la | capacidad de relacionar conocimientos
competencia adquirida por el estudiante | para una comprensién de conjunto. - 60
en los ambitos que correspondan. | Claridad y concisién de la exposicion.
Controlado mediante supervision
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personal, y limitado tanto en el tiempo
como, potencialmente, en los tipos,
cantidades o formatos de los materiales
disponibles para el alumno.

Ejercicios practicos / resolucién de

problemas: -Capacidad de analisis y sintesis

Ejercicio realizado por el alumno en | - Habilidad de busqueda y gestién de la

medio escrito. Se pide que el alumno | informacién

responda de forma desarrollada o concisa 40

, . ] - Resolucion de problemas
a un numero variable de enunciados,

textos o materiales planteados por el | - Comprensién critica de los sistemas
profesor con la finalidad expresa de | internacionales de proteccion de los
evaluar la competencia adquirida en los | derechos humanos

ambitos que correspondan.

BONUS (Hasta 0,5 puntos):

Participacién, busqueda de informacidn
adicional, reflexion para la toma de
postura personal sobre temas concretos, | -~ Aportacion de puntos de vista
proactividad..., valorandose por parte del razonados a partir del estudio teodrico.

profesor de la materia tanto las
aportaciones como las actitudes del

- Capacidad para asociar conceptos y

sostener puntos de vista, resultado de su

alumno, fruto de un proceso de .
aprendizaje.

aprendizaje relacionado con las 5
competencias definidas para la materia. | - Apertura frente a otros puntos de vista
También se valorara positivamente la | y capacidad de variar su criterio inicial.

asistencia y presentacion de informes

L - Interviene activamente en situaciones
sobre Jornadas, seminarios u otras

. . de intercambio verbal con el profesor y
actividades relacionadas con la

. . compafieros.
asignatura, especialmente

las organizadas por el Area de Derecho
Internacional Publico y  Relaciones

Internacionales.

Calificaciones

En la convocatoria ordinaria de la asignatura:

La nota del examen escrito representa un 60% de la nota final de la asignatura, pues a través del mismo

solo se evaluan parte de las competencias especificas de la asignatura.

Para tener en consideracion las notas obtenidas a través de las actividades de evaluaciéon continua, que
representan un 40% de la nota final del alumno, se exige tener aprobado el examen de la asignatura. Las

calificaciones de las actividades de evaluacidon continua, que hayan sido aprobadas en la convocatoria
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ordinaria, se guardaran en la convocatoria extraordinaria, pero no para tercera y sucesivas convocatorias.

El bonus (Hasta 0,5 puntos) sélo se aplicarda una vez que haya sido aprobada la asignatura, tanto en la
convocatoria ordinaria como en la extraordinaria. Tampoco se guardara esta bonificacion para tercera y

sucesivas convocatorias.
En la convocatoria extraordinaria:

Los alumnos tendran la oportunidad de recuperar todas las competencias que no hayan sido aprobadas en la
convocatoria ordinaria. El peso de la evaluacion de las distintas competencias serda el mismo que en la

convocatoria ordinaria.

Las competencias evaluadas a través de actividades de evaluacion continua podran recuperarse mediante la

realizacion de actividades similares a las exigidas en evaluacion continua durante el curso.

En tercera y siguientes convocatorias: El examen tendra un valor del 100% de la calificacion final del

alumno

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le
informamos y recordamos que puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos
que ha aceptado en su matricula entrando en esta web y pulsando “descargar”
https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792



https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792

	Guía Docente
	FICHA TÉCNICA DE LA ASIGNATURA
	DATOS ESPECÍFICOS DE LA ASIGNATURA
	BLOQUES TEMÁTICOS Y CONTENIDOS
	BIBLIOGRAFÍA Y RECURSOS
	METODOLOGÍA DOCENTE
	RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO
	EVALUACIÓN Y CRITERIOS DE CALIFICACIÓN


